
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โครงการ/กิจกรรม : ประชาคมเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) เพ่ิมเติมครั้งที่ 3/2569  
และเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ( 2571 – 2575) องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะสะท้อน 
 

วันทีด่ำเนินการ : วันที่ 26 มีนาคม 2569 -  8 เมษายน  2569 
 

สถานที่ดำเนินการ หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 9 ตำบลเกาะสะท้อน อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส  
 

ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม  
1. จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566 - 2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 3 /2569 และจัดทำแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (2571 – 2575) องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะสะท้อนสมบูรณ์ 
2. ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหา ความต้องการ ตลอดจนกำหนด  ประเด็นหลักการ

พัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์ การ
พัฒนา รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชนเพ่ือให้ตำบลเกาะ
สะท้อนสามารถนำปัญหาและความต้องการของประชาชนมาวิเคราะห์ กำหนดแผนงาน 

 3.  ให้ความรู้เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของ อบต.แก่ประชาชนในท้องถิ่น และได้รับความสะดวกใน 
      การรับบริการของประชาชนจากหน่วยงานราชการ 
 

สรุปข้อมูลผู้มีส่วนร่วม  
 นายกูฮาลิ่ม อูเซ็ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะสะท้อนประธานคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลเกาะสะท้อน พร้อมคณะบริหาร คณะกรรมพัฒนาฯ สมาชิกสภาอบต.เกาะสะท้อน ทุกหมู่บ้าน 
กำนันผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่ และนางสมจิตร์ พันธ์โภชณ์ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะสะท้อน พร้อมด้วย
ข้าราชการ และพนักงานที่เกี่ยวข้อง พร้อมประชาชนทุกหมู่บ้านมาประชุมประชาคมแต่ละหมู่บ้านในตามกำหนด 
วันเวลาและสถานที่เพ่ือร่วมกันเสนอโครงการ และปัญหาความต้องการร่วมกันเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลเกาะสะท้อน (2571 – 2575) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566 – 2570) เพ่ิมเติมฉบับที่ 
3/2569 ร่วมกัน  
 

ผลจากการมีส่วนร่วม  
 ประชาชนแต่ละหมู่บ้านมีการเสนอปัญหาแต่ละพ้ืนที่ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทราบถึง
ความต้องการและปัญหาในแต่ละพ้ืนที่พบเจอที่เป็นปัญหา แลบะเสนอความต้องการ ถนน คูระบายน้ำ ไฟฟ้า
ส่องสว่างเพ่ือให้แต่ละพ้ืนที่สะดวกในการดำเนินชีวิต รวมถึงโครงการ/กิจกรรมต่างๆในการพัฒนาอาชีพ การ
บริหารจัการขยะ กิจกรรมต่างๆ ให้ท่านนายกได้ทราบและพิจารณาอย่างรอบคอบและเป็นธรรม ที่สามารถ
ดำเนินตาม หลักเกณฑ์ ระเบียบการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  
 
 

  การนำผลการ.... 



การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน  
1. ประชาชนไดเ้สนอการแก้ไขปัญหาและความต้องการในพ้ืนที่ตำบลเกาะสะท้อน ได้อย่างแท้จริง  
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นตำบลเกาะสะท้อนมีการบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล มีทิศทาง 

 เป้าหมายพัฒนาที่ชัดเจน และถูกต้องเป็นไปตามระเบียบฯ 
 3. ประชาชนมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สามารถแก้ไขปัญหา อุปสรรคภายใต้ข้อจำกัดที่มีในชุมชนได้
 อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. ประชาชนในตำบลเกาะสะท้อนเข้าใจในการทำงานและได้รับความสะดวกในการรับบริการของ
 ประชาชนจากหน่วยงานราชการ ตามหลักนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะสะท้อน 
 

              

              

             

 

 


